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組織專案和倡議的變革管理

我們通過為專案團隊提供改善員工對變革的採用和使用
的知識和技能來提高專案的成果和投資回報（ROI）。

組織專案和倡議
變革管理

注重結果
我們的顧問嵌入到您的專案團隊，始終
專注於每個步驟的結果：

推進您的專案
我們幫助您的關鍵專案向前推進：

改善專案成果
我們經驗豐富的變革顧問賦能您的團
隊成為變革推動者：

建立變革能力
我們幫助您的團隊建立現在和未來都可
以運用的能力：

• 我們為您提供工具和策略，幫助員
工在變革中茁壯成長

• 我們幫助您識別和製定正確的變革
計劃（例如，溝通計劃、職能經理
計劃），以鼓勵受變革影響的員工
採用變革

• 我們與您合作，應用一個有意圖、
結構化的方法到您的專案中

• 我們幫助您提高項目實現預期的成
功指標、業務目標和投資回報率的
可能性

• 我們為您的團隊提供經過驗證的變
革管理最佳實踐方法以推動成功的
變革

• 為了幫助您建立變革能力，我們與
您的團隊合作，以便他們了解如何
以及在何時應用Prosci方法論

Prosci 顧問諮詢服務通過幫助
您在最需要的地方建立企業變
革能力，為個人、專案團隊和
組織提供支持。融合了變革的
藝術和科學，使用基於研究且
行業領先的策略和工具來開發
和提供定制的諮詢服務，幫助
您在變革中取得成功。

Prosci 組織專案和倡議的變革管理顧問諮詢服務可幫助您實現
關鍵的高價值項目跨越終點線，並實現專案投資回報率。不論
您在專案啟動、設計和開發階段或積極管理變革時，Prosci 顧
問都會與您的專案團隊、業務負責人和發起人合作，幫助您的
專案取得成功。在參與期間，我們與您的團隊合作，以提高所
有角色的變革能力。

常見的參與類型
無論您是缺乏必要的專案技能、需要推進重要的專案、或是需
要一些幫助來管理您的專案工作量，我們都能夠通過專業知識
和活動來填補這些差距，例如：
• 對專案進行發現以確定專案健康狀況，並提供推進的戰略

• 就變革戰略提出建議以支持專案目標

• 共同創建詳細的變革管理計劃

聯絡我們了解更多關於 Prosci 顧問諮詢服務如何幫助您組織的專案和倡議成功。
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